Na osnovi dolo&il Zakona o drustvih (Uradni list RS, stevilka 64/2011 — ZDru-1-UPB2) je
Drustvo hmeljarjev, hmelj. staresin in princes Slovenije s sedezem Mestni trg 7, 3310
Zalec, na rednem zasedanju obCnega zbora, dne 24. januarja 2018, sprejelo nov

STATUT
l. SPLOSNE DOLOCBE
1. dlen
Zdruzenje hmeljarjev Slovenije je prostovolino zdruZenje vseh slovenskih hmeljarjev,
hmeljarskih staresin, hmeljarskih princes Slovenije, zaposlenih v hmeljarstvu in

simpatizerjev hmeljarstva.

ZdruZenje je samostojno, nepridobitno in nestrankarsko zdruzenje fizinih in pravnih
oseb.

2. dlen

Ime drudtva je ZDRUZENJE HMELJARJEV SLOVENIJE, sede? zdruZenja je na
naslovu: Mestni trg 7, Zalec.

3. dlen
ZdruZenje deluje na obmogju Upravne enote Zalec in tudi v $ir8em slovenskem prostoru.
4. dlen
ZdruZenje je pravna oseba in ima svoj peéat. Petat je ovalne obiike in nosi napis
»ZDRUZENJE HMELJARJEV SLOVENIJE«, na sredini pedata je kopica, ob strani
kopice na levi je Skafec in na desni strani kopice je madek, simbol hmeljarstva.

Zdruzenje mora v pravnem prometu uporabijati le svoje registrirano ime.

5. ¢len

Delovanje zdruZenja temelji na na&elih javnosti.

Javnost dela zdruZenja se zagotavlja na naslednje nadine;
+ s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov zdruZenja
* preko sredstev javnega obveséanja.

Sir§o javnost zdruZenje obveséa na naslednje nacine:
e organizira tiskovne konference
» izdaja biltene o prireditvah
» obves¢a o svojih prireditvah v sredstvih javnega obvesganja.

Za zagotovitev javnosti dela in dajanja totnih podatkov o delu zdruZenja je odgovoren
predsednik zdruzenja.



6. &len

Naloge zdruzenja so:

¢ Zzastopanje interesov slovenskih hmeljarjev v Republiki Sloveniji in tujini,
hmeljarskih  staredin, hmeljarskih princes, zaposlenih v hmeljarstvu ter
simpatizerjev hmeljarstva
organizacija strokovnih posvetov in sreganj élanov
sodelovanje na raznih prireditvah, ki so pomembne za promocijo slovenskega
hmeljarstva ter v okviru le teh prikaz starih obigajev in s tem ohranjanje kulturne
dediscine in sodelovanje pri Ekomuzeju hmeljarstva in pivovarstva Slovenije.

Namen zdruzenja je:

* povezovanje vseh slovenskih hmeljarjev, hmeljarskih staresin, hmeljarskih
princes, zaposlenih v hmeljarstvu, simpatizerjev hmeljarstva ter zastopanje
njihovih interesov

udelezba na prireditvah, ki jo potrdi upravni odbor zdruZenja

predstavljanje na mednarodnih sejmih povezanih s hmeljarstvom in pivovarstvom
skrb za notranjo in zunanjo kontrolo »&tajerskega hmelja« ZGO (certificiranje)
zagotavljanje materiainih sredstev za delovanje zdruzenja

izdajanje propagandnega in drugega gradiva.

Cilj zdruzenja je:

* povezovanje in vzdrZzevanje stikov z drugimi hmeljarskimi organizacijami v
Upravni enoti Zalec, v Sir§em prostor in v svetovnem merilu.

IIl. CLANSTVO
7. ¢len
Clani zdruzenja so lahko slovenski hmeljarji, hmeljarski staredine, hmeljarske princese,

zaposleni v hmeljarstvu ter simpatizerji hmeljarstva in pravne osebe, ki se ukvarjajo s
hmeljarstvom.

Vsak na novo imenovani hmeljarski stareina in hmeljarska princesa postaneta z dnem
imenovanja ¢lana zdruzenja.

Clani zdruZenja enakovredno odlo¢ajo na sejah in imajo volilno pravico.

lIl. PRAVICE IN DOLZNOSTI CLANOV

8. &len

Pravice ¢lanov zdruZenja so:

da volijo in so volieni v organe zdruZenja,

da sodelujejo pri delu organov zdruzenja,

da dajejo pobude in predioge za napredek zdruZenja,

da so seznanjeni s programom in poslovanjem zdruZenja ter njegovim finanéno
materialnim poslovanjem,

» da uZivajo ugodnosti, ki jih v okviru dejavnosti zagotavija zdruZenje sSvojim
Elanom.



Dolznosti &lanov zdruZenja so:

e da spostujejo statut in sklepe organov zdruzenja,

e da sodelujejo pri delu organov zdruzenja,

e da si prizadevajo s svojim delom prispevati k uresnitevanju ciliev in nalog
zdruZenja,
da varujejo ugled zdruZenja,
da lahko uporabljajo imovino, prostore, opremo in objekte v skladu s programom,
ki ga dologajo organi zdruZenja,

e da prenasajo svoje izkusnje in znanje na miaj8e in manj izkulene &lane
zdruZenja,

» da redno pladujejo Clanarino, ¢e je ne platajo dve (2)leti, se jih pisno opozori za
rok pladila in

* da redno pladujejo prispevek za delovanje zdruZenja v kolikor so pridelovalci
hmelja, katero visino je dologil ob&ni zbor na ha/ hmelja. za potrebe delovanja
drustva, s tem, da so izvzeti prvoletni nasadi hmelja in da v primeru vremenskih
nevietnostih o moZnosti zmanjanja ali oprostitvi pladila prispevka odloga
upravni odbor drustva.

9. &len

Clanstvo v zdruZenju preneha:
s s prostovoljnim izstopom,
o zizkljucitvijo,
+ s smrtjo.

V primeru, da aktualni stare$ina premine, njegov mandat v soglasju z upravnim
odborom zdruZenja in njegovo privolitvijo pripelje do kraja prejénji stare$ina.

10. &len

Clan izstopi iz zdruZenja prostovolino kadar poda organom drudtva pisno izjavo o
izstopu.

11. &len

Clana se iz zdruZenja izkljudi, e grobo krsi dofznosti iz 8. &lena statuta in drugih
drustvenih aktih, &e zavestno ravna proti interesu in ugledu zdruZenja, e v roku po
pisnem opozorilu ne plaga &lanarine.

IV. HMELJARSKI STARESINA
12. dlen

Na podlagi javnega razpisa, ki ga vsako leto v javnih obgilih objavi zdruZenje, podajo
predioge za novega staredino na zdruZenje fizitne in pravne osebe s podrodja
hmeljarstva.

Hmeljarski staresina je lahko:
- hmeljar z najmanj 10 let dela na hmeljarski kmetiji ali
- delavec v hmeljarstu z najmanj 10 let dela v hmeljarstvu in
- star mora biti najmanj 48 let.

Naziv:

- naziv hmeljarskega stare$ine je asten in dozZivijenjski.
Rok potrditve:



ZdruZenje hmeljarjev Slovenije mora novega hmeljarskega stare$ino izbrati najkasneje
od 15. junija do 01. julija tekoZega leta.

Vsakega novega hmeljarskega staresina potrdi upravni odbora zdruZenja.
Prevzem funkcije:

Funkcijo aktualnega hmeljarskega stare$ina prevzame le-ta s potrditvijo na slavnostni
seji zdruZenja in nato s predstavitvijo in prevzemom simbola hmeljarstva na prireditvi
dneva hmeljarjev.

V prvem letu opravija naloge aktualnega staresina, v drugem letu pa nudi pomod
novoizvoljenemu aktualnemu hmeljarskemu staresini, e se ne more udele#iti katere od
nalog.

13. &len
Vsak novi hmeljarski staredina sprejme od aktualnega stareSine ob prevzemu
staresinstva simbol hmeljarstva — hmeljarskega maéka, katerega nosi na vseh
prireditvah. Oblegen je v noso, ki je enotna za vse hmeljarske staresine.

Obleko hmeljarskega stare$ine lahko nosil izkljuéno samo imenovani hmeljarski
stareSina.

Novi hmeljarski stareSina sprejme od aktualnega stareine v varstvo spominsko
obeleZje zdruzenja — prapor.

14.¢len
Prapor nosi na prireditvah bivéi aktualni stare$ina ali praporégak, &e se ga dolodi.
V. HMELJARSKA PRINCESA
15. &len

Drustvo podeZelske mladine Spodnje Savinjske doline iz svojih vrst izbere novo
hmeljarsko princeso.

Hmeljarska princesa je lahko:

- dekle iz hmeljarske druzine, ali zaposiena v hmeljarstvu, poznati mora delo v
hmeljarstvu in nekaj vedeti o hmeljski rastlini, poznati tehnologijo pridelovanja
hmelja in predelavo le tega,

- po moznosti mora biti iz obmogja, kjer je doma stareéina.

Naziv:

Naziv hmeljarske princese je doZivijenjski in &asten.

Rok potrditve:

Drustvo podeZelske mladine Spodnje Savinjske doline o izboru nove hmeljarske
princese pisnc seznani upravni odbor ZdruZenja hmeljarjev Slovenije najkasneje do

01.07. tekotega leta.
Prevzem funkcije:



Funkcijo aktuaine hemljarske princese prevzame le-ta s potrditvijo na slavnostni seji
zdruzenja in nato na prireditvi dneva hmeljarjev s predstavitvijo in prevzemom od
prejénje princese miniaturni $kaf in veriZico s hmeljevo kobulo, ki ju nosi na vseh
prireditvah.

Hmeljarska princesa je obletena v dolgo obleko v zelenem odtenku, po lastni izbiri, 2
obveznimi nasitki hmeljarskih simbolov.

Mandat aktualne hmeljarske princese je eno leto.

16. &len

Ob izvolitvi za hmeljarsko princeso mora dekle pristati, da bo aktivno sodelovala z
zdruZenjem najmanj tri (3) leta in se prireditev, na katere bo vabliena, udeleZevala v
statusni obleki.

VI. ORGANI ZDRUZENJA

17. &len

Organi zdruZenja so:
s obéni zbor
upravni odbor
nadzorni odbor
disciplinska komisija
komisija za priznanja in odlikovanja
odbor za hmeljarstvo
odbor za promocijo hmeljarstva

* ® & & & @

OBCNI ZBOR
18. &len

ObZ&ni zbor je najvisji organ zdruZenja in ga sestavljajo vsi &lani.
19. &len

Obéni zbor je lahko reden ali izreden.

Redni ob&ni zbor sklicuje upravni odbor enkrat letno.

Izredni obéni zbor se sklite po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega
odbora, ali na zahtevo ene fretjine &lanov zdruZenja.

20. ¢len

Upravni odbor je dolZan sklicati ob&ni zbor v roku 30 dni od prejema podpisane zahteve
ene tretjine &lanov zdruzenja.

Ce upravni odbor ne sklite izrednega ob&nega zbora v navedenem roku, ga sklice
predlagatelj. Ta pripravi tudi potrebno gradivo in prediog dnevnega reda.

Izredni ob&ni zbor sklepa samo o zadevah, zaradi katerih je bil sklican.



21. tlen

O sklicu obénega zbora in predlioZzenim dnevnim redom morajo biti &ltani zdruzenja
seznanjeni najmanj 8 dni pred ob&nim zborom.

22, {len
Obéni zbor je sklepéen, e je prisotnih vet kot polovica ¢lanov.

Ce obéni zbor sklepa o spremembi statuta ali prenehanju delovanja zdruZenja, je
potrebno, da ohénemu zboru prisostvuje polovico &lanov ter za to glasuje najmanj dve
tretjini navzod&ih ¢lanov.

Ce ob predvidenem zatetku ob&ni zbor ni skiepgen, se zatetek preloZi za 30 minut,
nakar ob&ni zbor veljavno sklepa, ¢e je prisotnih najmanj 10 % vseh &lanov, sklepi pa so
sprejeti, Ce je zanje glasovalo ved kot 50% navzotih.

23. ¢len

Glasovanje je praviloma javno, lahko pa se €lani na samem zasedanju odlogijo za tajni
nacin glasovanja.

Volitve organov zdruZenja so praviloma tajne.
24. &len

Naloge obénega zbora so:
¢ imenuje delovna telesa ob&nega zbora

sprejema statut zdruzenja

sprejema poslovnik o delu ob&nega zbora

sprejema program dela zdruzenja

sprejema finangni nadrt in letno porogito

voli in razreSuje predsednika, tajnika, blagajnika in &ane upravnega odbora,

¢lane nadzornega odbora, ¢lane disciplinske komisije, &lane komisije za

priznanja in odlikovanja, ¢&lane odbora za hmeljarstvo

o odlota o pritoZzbah zoper skiepe upravnega, nadzornega odbora, disciplinske
komisije , komisije za priznanja in odlikovanja, odbora za hmeljarstvo in odbora
za promocijo hmeljarstva

¢ odlota o vkljuCevanju in sodelovanju z drugimi sorodnimi organizacijami in

zvezami drustev ter zdruzitvi z drugimi drustvi

odloga o nakupu in prodaji nepremiénin

odoloda o visini &lanarine

odloga o vseh vpradanjih, ki zadevajo delo in razvoj zdruZenja

odloda o prenehanju delovanja zdruzenja.

O delu obtnega zbora se vodi zapisnik, ki ga podpise predsedujoti obénega zbora,
zapisnikar in dva overovtelja zapisnika.



UPRAVNI ODBOR
25, &len

Upravni odbor je izvrSiini organ ob&nega zbora, ki opravija organizacijska, upravna,
administrativna in tehniéna dela. Vodi delo zdruzenja med dvema obénima zboroma po
programu in skiepih, sprejetih na ob&nem zboru. Za svoje delo je odgovoren ob&nemu
zboru.

26.¢len

Upravni odbor $teje 11 ¢lanov. Sestavijajo ga: predsednik, pedpredsednik in devet
Elanov, ki so hmeljarji, od teh so $tirje &lani miadi kmetje — hmeljarji stari do 40 let.

Predsednik upravnega odbora je predsednik zdruZenja, podpredsednik zdruzenja je
aktualni staresina v dobi svojega mandata.

27. ¢len
Mandat élanov upravnega odbora je &tiri leta in so lahko ponovno izvoljeni.
inravni odbor sprejme sklepe z vetino glasov. Seje upravnega odbora so javne.
28. ¢len

Naloge upravnega odbora so:

skiicuje ob&ni zbor

skrbi za izvr§evanje programa dela zdruZenja

pripravija predloge drustvenih aktov zdruZenja

ustanavlja stalne in obgasne drustvene komisije in imenuje njihove
predsednike

pripravija predlog finanénega naérta in zaklju&no porogilo
upravlja s premozenjem zdruZenja

sklepa pogodbe

skrbi za materiaino in finangno poslovanje in sredstva zdruzenja
skrbi za realizacijo sklepov cb&nega zbora

ustanavlja sekcije

imenuje organe notranje kontrole za ZGO

odioCa o nakupu in prodaji premiénin

opravija druge naloge, za katere ga pooblasti ob&ni zbor.

e & & &
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29. {len

ZdruZzenje lahko ustanovi tudi sekcije. Sekcije so metode dela zdrufenja in so
organizirane po interesnem principu &lanov zdruZenja,

Sekcijo ustanovi upravni odbor na pobudo &lanov zdruZenja. Sekcije niso pravne osebe
in morajo delovati v skladu s statutom zdruenja.

Za svoje delo so sekcije odgovorne upravnemu odboru.
30. ¢len

V primeru izpraznjenih mest lahko upravni odbor med dvema obénima zboroma imenuje
v svoj sestav najvet dva &lana.



NADZORNI ODBOR
31. Elen

Nadzorni odbor je nadzorni organ zdrufenja in spremlja delo upravnega odhora ter
drugih organov zdruZenja. Opravlja nadzor nad finanéno materialnim poslovanjem
drustva in nadzor nad izvr$evanjem sklepov abénega zbora.

Nadzorni odbor je odgovoren ob&nemu zboru, ki mu tudi poro¢a enkrat letno.

Nadzorni odbor sestavljajo trije na obénem zboru izvoljeni ¢&lani.
Predsednika nadzornega odbora izvolijo &lani izmed sebe.

32. ¢len

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati tudi &lani upravnega odbora, imajo pa
pravico udeleZevati se sej upravnega odbora, a brez pravice odloganja na seji.

Nadzorni odbor je skiepden, e so na seji prisotni vsi &lani, Odlogitve se sprejemajo z
vetino vseh ¢lanov.

Mandatna doba &lanov nadzornega odbora je &tiri leta in so lahko le $e enkrat ponovno
izvoljeni v ta organ.

33. &len

Naloge nadzornega odbora so:
* nadzira izvajanje doloéil tega statuta

» daje pobudo za sklic izrednega obé&nega zbora

* nadzira finanéno poslovanje zdruzenja in pregleduje finantno dokumentacijo

¢ nadzira izvajanje letnega finanénega nadrta

* nadzira upravijanje in gospodarjenje s sredstvi zdruzenja

* nadzira zakonitost sprejetih sklepov organov zdruzenja

* nadzira izvajanje drugih za zdruZenje obveznih zakonskih dologil dravne
zakonodaje

* razpravija o nepravilnostih v zdruZenju in ustrezno ukrepa

[ ]

predlaga ob&nemu zboru razre$nico organov zdruzenja
DISCIPLINSKA KOMISIJA

34. ¢len
Disciplinska komisija je disciplinski organ zdruzenja.

Sestavljajo jo trije na ob&nem zboru izvoljeni &lani.
Clani izmed sebe izvolijo predsednika komisije.

Mandat je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

Komisija zaseda po potrebi na osnovi pisnih zahtev &lanov zdruzenja ali organov
zdruzenja.

Disciplinska komisija vodi disciplinski postopek in izreka ukrepe.

Zoper sklep disciplinske komisije ima prizadeti pravico pritozbe na obéni zbor, kot
drugostopenjski organ v disciplinskih zadevah.



KOMISIJA ZA PRIZNANJA IN ODLIKOVANJA
35. ¢len
Komisija za priznanja in odlikovanja je organ zdruZenja, ki jo sestavljajo trije na ob&nem
zboru izvoljeni &lani.
Clani izmed sebe izvolijo predsednika komisije.
Mandat Clanov komisije je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

Komisija se sestaja po potebi in odlo&a o podelitvi priznanj in odlikovanj najzasluznej$im
¢lanom in simpatizerjem zdruZenja.

Predlaga upravnemu odboru zasluZzene hmeljarje ali strokovnjake s podrodja

hmeljarstva za imenovanje Vitez hmeljarstva,da se upravni odbor laZje odlo&i pri
podajanju predioga IHGC-ju za ta imenovanja.

ODBOR ZA HMELJARSTVO
36. &len

Odbor za hmeljarstvo obravnava aktualno problematiko v hmeljarstvu in aktivno sodeluje
z vsemi akterji, ki vplivajo na hmeljarstvo v Sloveniji.

Odbor za hmeljarstvo éteje 11 &lanov, ki so lahko hkrati tudi &lani strokovnega odbora za
hmeljarstvo pri KGZ Slovenije, ki je njen svetovalni organ.
Na prediog upravnega odbora zdruzenja imenuje obéni zbor zdruZenja njegove &lane.

Mandat &lanov odbora je 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

ODBOR ZA PROMOCIJO HMELJARSTVA
37. &len

Odbor za promocijo hmeljarstva ima nalogo promovirati hmeljarstvo v Sloveniji in izven
meja in aktivno sodeluje z vsemi akterji, ki vplivajo na hmeljarstvo v Sloveniji.

Odbor za promocijo hmeljarstva §teje sedem &lanov, ki jih imenuje upravni odbor
zdruZenja za 4 leta in so lahko ponovno izvoljeni.

Vii. PREDSEDNIK , PODPREDSEDNIK, TAJNIK IN BLAGANJIK

38. &len

PREDSEDNIK

Predsednik zdruZenja zastopa in predstavlja zdruZenje v pravnem prometu v drzavi in
tujini.

Predsednik zdruZenja je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.

Obéni zbor ga izvoli za mandatno dobo $tirih let. Po poteku mandata je lahko ponovno
izvoljen.



Predsednik zdruZenja je odgovoren za delovanje zdruZenja v skiadu s statutom in
pravnim redom Republike Siovenije.

Za svoje delo odgovarja ob&nemu zboru in upravnemu odboru.

39. ¢len
PODPREDSEDNIK

Podpredsednik zdruZenja je aktualni hmeljarski staregina v &asu od prevzema funkcije
na prireditvi dan hmeljarjev do predaje svoje funkcije novemu hmeljarskemu staresini v
naslednjem letu na prireditvi dneva hmeljarjev.

V dasu odsotnosti nadomesta predsednika zdruZenja v pravnem prometu v drzavi in v
tujini. Zadolzen je za delovanje na podrogju aktualne hmeljarske politike.

Mandat podpredsednika je eno leto.

TAJNIK
40, dlen

Tajnik zdruZzenja opravija administrativna dela zdruZenja, skrbi za koordinacijo med
organi zdruZenja in vodi evidenco &lanov zdruZernja.
Obcéni zbor izvoli tajnika za 4 leta in je lahko ponovno izvoljen.

Obéni zbor pooblasti upravni odbor zdruZenja, da v primeru izkazane potrebe zaradi
povedane dejavnosti zdruZenja ali za dologene naloge ( zastopanje na organih IHGC)
zaposli za dolo¢eno obdobje ali po pogodbi, strokovnega tajnika { sekretarja) v skladu z
veljavno zakonodajo s podrogja delovnega prava.

BLAGAJNIK
41. élen

Blagajnik zdruZenja vodi finan&éno in materialno poslovanje zdruZenja.
Obéni zbor izvoli blagajnika za 4 leta in je lahko ponovno izvolien.

Vill. MATERIALNO FINANCNO POSLOVANJE ZDRUZENJA

42, &len

ZdruZenje pridobiva sredstva za svoje delovanje:

* s {lanarino &lanov zdruZenja;
Z darili in volili;
s prispevki donatorjev in sponzorjev;
iz naslova materialnih pravic in dejavnosti zdruzenja;
od hmeljarjev in vseh pravnih oseb, ki pridelujejo hmelj v Sloveniji in sicer po
pridobljenih podatkih o znanih povr§inah hmelja do 30.086. tekocega leta in do
31.07. tekotega leta izda radune hmeljarjem in pravnim osebam, ki v roku 30
dni od prejetja ratuna poravnajo svojo obveznost. V primeru neizpolnjevanja
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obveznosti za pladilo radunov se zdruzenje dogovarja sporazumno, Vv
nasprotnem primeru reduje spor pristojno Okrajno sodidde;
* iz drugih virov.
43. &len

Pribodbitna dejavnost

ZdruZenje fahko pod pogoiji ki jih doloa zakon, opravija pridobitno dejavnost iz podrotja
svojega delovanja povezano z namenom in cilji zdruzenja kot dopolnilno dejavnost
nepridobitni dejavnosti zdruZenja in sicer

- dejavnost pod $ifro SKD (po standardni klasifikaciji dejavnosti) pod

M :71.200: »Tehniéno preizku$anje in analiziranje: - certificiranje« ( notranja in zunanja
kontrola ZGQ)

M 74.900. »Druge nerazvritene strokovne in tehniéne dejavnosti: Svetovanje na
podrocju agronomije in drugo strokovno in znanstveno svetovanje« ( organizacija
strokovne ekskurzije ).

Ce zdruZenje pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki,
ga mora porabiti za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno.
Vsaka delitev premoZenja zdruZenja med svoje &lane je ni&na.

44, &en

Zdruzenje razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan&nimi
nadrti, ki jih sprejme obéni zbor. Na rednem obgnem zboru &lani vsako leto obravnavajo
in sprejmejo zakljuéno letno porogilo.

Nadzor nad finan&nim in materialnim poslovanjem opravija nadzorni odbor. Nadzor nad
zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in uginkovito porabo javnih sredstev, ki jih
zdruzenje prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravija radunsko sodigce.

45, élen

Finantne in materialne listine podpisuje, zaradi laZjega delovanja zdruzenja, predsednik,
podpredsednik ali blagajnik zdruZenja.

Finanéno in materiaino poslovanje mora biti v skiadu z veljavnimi predpisi s tega
podrodja.

Blagajnik vodi finanéno in materialno poslovanje v skladu s pravilnikem o finanéno
materialnem poslovanju, v katerem zdruZenje tudi dolodi nagin vodenja in izkazovanja
podatkov o finanéno materialnem posiovanju zdruzenja, ki mora biti v skladu z
raSunovodskimi standardi za drustva.

Letno porolilo o poslovanju mora zdruZenje predioZiti organizaciji, pooblaséeni za
obdelovanje in objavljanje podatkov, do zadnjega dne v mesecu februarju tekotega leta.
Pooblatena organizacija ravna s podatki skiadno s predpisi o ratunovodstvu.

Vsak ¢&lan zdruzenja ima pravico vpogleda v finanéno in materialno dokumentacijo in
poslovanje zdruZenja.

Za pomo¢ pri urejanju finanéno materiainih zadev lahko zdruzenje zaposii finandnega
strokovnjaka v skiadu z veljavno zakonodajo s podrogja delovnega prava.
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48. &len

Zdruzenje ima premiéno in nepremitno premozenje, ki je last zdruZenja in je vpisano v
inventarno knjigo.

Premicno premoZenje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa upravnega odbora.
Nepremiéno premozZenje pa se lahko kupi ali proda le na podiagi sklepa ob&nega zbora.

47. &len

Sponzorji ali donatorji zdruZenja so lahko fizitne ali pravne osebe, ki drustvu materiaino
ali kako drugale pomagajo. Sodelujejo lahko na sejah zdruZenja, nimajo pa pravice
odiocanja.

IX. ODGOVORNOST CLANOV IN PRIZNANJA
48, &len

Za disciplinske prekrike, ki jih povzro&ajo &lani, se Steje:
¢ krditve doloch statuta
* nevesino in lahkomiselino sprejemanje in izvrevanje sprejetih zadolZitev in
funkcij v zdruZenju
ne izvréevanje sklepov organov zdruZenja
dejanja, ki kakorkoli $koduje ugledu zdruzenja.

49, tlen

O prekrskih na prvi stopnji odlo¢a disciplinska komisija, ki lahko izrege naslednje ukrepe
proti ¢lanom zdruZenja;
s opomin
* javni opomin
o izkljucitev.
50. &len

ZdruZenje lahko za uspedno delo &lanom zdruZenja podeli priznanja v obliki:
s pohvale

znadcke ali plakete

nagrade

predlaga za razna drzavna ali druZbena priznanja

¢astni &lan zdruZenja

gastni funkcionar

poda predlog mednarodnemu zdruZenju IHGC za mednarodno priznanje z
nazivom vitez hmeljarstva.

* & & 5 & &

X. PRENEHANJE ZDRUZENJA
51. &len
Zdruzenje lahko preneha po sklepu obénega zbora z dvotretjinsko vedino &lanov

obnega zbora, s spojitvijo z drugimi drudtvi, s pripojitvijo k drugemu drustvu ali po
samem zakonu.
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52. ¢len

Ce preneha delovanje zdruZenja po volji élanov, pripada premoZenje zdruzenja, potem
ko so poravnane vse obveznosti, Strojnemu krozku Savinjska dolina.

ProraCunska sredstva se vrnejo proradunu.

Sklepu mora biti priloZzeno porotilo o razpolaganju s sredstvi zdruZenja, iz katerega je
razviden obseg sredstev, natin poravnave obveznosti zdruzenja, vigina javnih sredstev
ter njihova vrnitev proradunu ter prenos premozenja zdruZzenja na drugo drustvo ali
lokalno skupnost.

53. &len

Pristojni organ objavi sklep o prenehanju zdruzenja na oglasni deski organa. V objavi
mora biti navedeno, da lahko upniki obvestijo pristojni organ o svojih terjatvah, ki jih
imajo do zdruZenja, v roku 30 dni od dneva objave, sicer bo upravni organ izdal odlo¢bo
0 izbrisu zdruzenja iz registra drustev.

V primeru, da upniki obvestijo pristojni organ o svojih terjatvah, ta prekine postopek,
upnikom pa s sklepom naloZi, da pred pristojnim sodiéem v roku 30 dni predlagajo
uvedbo postopka, skladno s predpisi o likvidaciji in mu o tem predloijo dokazilo.

54. &len
Ce upniki obvestijo pristojni organ o svojih terjatvah, ta pa nima podatkov o tem, da bi
zdruZenje imelo premoZenje, morajo v nadaljnjih 30 dneh pristojnemu organu predloZiti
dokazilo, da so predlagali uvedbo postopka likvidacije zdruzenja, v nasprotnem primeru
pristojni organ izda odlogbo o izbrisu zdruZenja iz registra drustev.

Kadar pristojni organ razpolaga s podatki o premozenju zdruZenja, pa postopka
likvidacije ne predlagajo upniki, ga predlaga sodigéu pristojni organ.

55. ¢len

Ta statut je bil sprejet na ob&nem zboru, dne 24. januarja 2018, veljati zacne, ko
pristojni upravni organ ugotovi, da je v skladu z zakonodajo.

Z veljavnostjo tega statuta preneha veljati Statut drustva hmeljarjev, hmerlj. stare$in in
princes Slovenije, ki je bil sprejet na obénem zboru dne 29. januarja 2016.
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